REGULAMENTUL
de organizare si functionare a
Grupului de Lucru pentru Pescuit si Acvacultura

Art. 1 Dispozitii generale

(1) In conformitate cu prevederile pct. 2 al Anexei 2 privind Organizarea §i functionarea
cadrului partenerial pentru programarea fondurilor europene destinate unei dezvoltari
inteligente, durabile si incluzive 2014-2020 la Memorandumul cu tema,,4dprobarea actiunilor
si documentelor privind pregatirea accesarii §i implementarii fondurilor europene in
perioada 2014-2020", pentru domeniile privind pescuitul si acvacultura se constituie Grupul
de Lucru pentru Pescuit §i Acvacultura (GLPA) coordonat de Ministerul Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale prin Directia Generald Pescuit — Autoritatea de Management pentru
Programul Operational pentru Pescuit (DGP-AM POP).

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a GLPA stabileste componenta,
atributiile si modul de organizare si functionare privind etapa de programare a fondurilor
europene aferente perioadei 2014-2020 pentru domeniile mentionate la alin. (1).

(3) Prezentul Regulament se adoptd la prima reuniune a acestui organism organizatd dupa
definitivarea componentei Grupului de Lucru pentru Pescuit si Acvacultura si convocata la
initiativa MADR , prin DGP-AM POP.

Art. 2 Rolul GLPA

(1) GLPA reprezinta structura parteneriald organizata pentru dezvoltarea pescuitului si
acvaculturii.

(2) GLPA 1si desfasoara activitatea cu asigurarea reprezentarii echilibrate a institutiilor si
organizatiilor mentionate in Anexa 1.

(3) GLPA are rol consultativ, fiind constituit pentru asigurarea consultdrilor parteneriale privind
stabilirea si prioritizarea investitiilor in domeniul pentru care s-a constituit, in acord cu
obiectivele strategice la nivel european in perioada 2014-2020 si cu principiile orizontale
privind egalitatea intre femei si barbati, nediscriminarea si dezvoltarea durabila.

(4) GLPA analizeaza si propune orientdrile strategice tematice, prioritizarea interventiilor,
alocarile financiare indicative aferente si principalii indicatori de rezultat cu respectarea
prevederilor reglementarilor comunitare, precum si modalitatile de implementare,
monitorizare si evaluare, avand in vedere si rezultatele evaludrilor ex-ante si de mediu.

Art. 3 Componenta GLPA

(1) GLPA are in componenta sa reprezentanti, la nivel decizional, ai autoritatilor administratiei
publice centrale, ai structurilor asociative ale administratiei publice locale, ai partenerilor
relevanti (ONG-uri, universitati, institute de cercetare-dezvoltare, asociatii $i organizatii
profesionale) din domeniile pescuitului si acvaculturii.

(2) Fiecare institutie sau organizatie cu reprezentare in GLPA 1si desemneazd un membru care
sa participe la lucrarile grupului de lucru.

(3) La reuniunile GLPA, pot participa cu statut de invitati: reprezentanti ai altor institutii sau
organizatii cu expertizd relevantd pentru subiectele in dezbatere in cadrul respectivei
reuniuni.



Art. 4 Membrii si invitatii GLPA

(1) Membrii GLPA au urmatoarele atributii:
a. Participa la reuniunile GLPA si la procesul de luare a deciziilor;
b. Actioneaza in vederea ducerii la indeplinire a deciziilor GLPA.

(2) Invitatii au aceleasi atributii ca si membrii GLPA, fara a participa la procesul de luare a
deciziilor.

(3) De asemnarea, inlocuirea sau revocarea membrilor GLPA, precum si a invitatilor, se face de
catre conducatorul DGP-AM POP, prin notificare transmisa secretariatului GLPA.

(4) Calitatea de membru GLPA inceteaza cand persoana nominalizatd in GLPA se afla intr-una
din urmatoarele situatii:

a. Nu mai detine functia in cadrul autoritatii publice, institutiei sau organismului
respectiv, pentru care a fost desemnatda membru al GLPA; in acest caz, structura
respectiva comunica in scris secretariatului GLPA in termen de 5 zile lucratoare de la
data luarii acestei decizii persoana desemnata in locul acesteia.

b. GLPA a solicitat revocarea calitatii de membru pentru incalcarea prevederilor
Codului de conduitd, prevazut in Anexa 2, sau a nereprezentdrii
institutiei/organizatiei la doua reuniuni succesive ale GLPA. In acest caz, secretariatul
va notifica institutia/organizatia vizata si va solicita o0 noud nominalizare.

c. GLPA a solicitat revocarea calitatii de membru.

(4) Membrii si invitatii GLPA 1si exercita atributiile cu titlu gratuit.
Art. 5 Coordonarea GLPA

(1) Coordonarea GLPA este asiguratd de catre DGP — AM POP:

(2) Coordonatorul din partea Ministerului Agriculturii §i Dezvoltarii Rurale care asigurd si
secretariatul GLPA indeplineste, urmatoarele atributii:

a) convoaca reuniunile GLPA;

b) stabileste agenda reuniunilor GLPA;

c) aprobd materialele ce urmeaza a fi transmise membrilor GLPA, in vederea discutarii
acestora 1n cadrul reuniunilor GLPA;

d) stabileste, dupa caz, lista invitatilor la reuniunile GLPA;

e) prezideaza reuniunile GLPA;

f) reprezintd GLPA 1n relatiile cu tertii.

Art. 6 Atributiile secretariatului GLPA

Secretariatul GLPA este asigurat de Ministerul Agriculturii §i Dezvoltéarii Rurale prin DGP-AM
POP si desfasoara urmatoarele activitati:

a) asigura convocarea GLPA in conditiile stabilite prin prezentul regulament;

b) propune coordonatorului GLPA structura si continutul agendei, in baza propunerilor
facute de catre membrii grupului de lucru;

c) pregdateste si transmite documentele si materialele necesare convocarii reuniunilor GLPA;

d) primeste, distribuie si sintetizeaza propunerile si comentariile transmise de membrii
GLPA sau de persoanele cu statut de invitat;

e) asigurd evidenta documentelor primite de la membrii GLPA sau, dupd caz, de la
persoanele cu statut de invitat;

f) asigurd, intre reuniuni, asistenta logisticd necesard coordonatorilor, precum si membrilor
GLPA;



g) Intocmeste minutele reuniunilor si urmareste indeplinirea celor agreate in cadrul
reuniunilor;
h) indeplineste orice alte activitati legate de asigurarea bunei desfasurari a activitatii GLPA.

Art. 7 Reuniunile GLPA
(1) GLPA se reuneste conform calendarului stabilit, precum si ori de cate ori este necesar.

(2) GLPA se poate intruni ori de cate ori este necesar la initiativa DGP-AM POP sau la
propunerea a cel putin o treime din membrii GLPA, situatie in care propunerea se transmite
in scris secretariatului GLPA, urmand ca DGP-AM POP sa decida data convocarii acestei
reuniuni.

(3) Convocarea reuniunilor, transmiterea invitatiilor si agendei preliminare citre membri §i
invitati se realizeaza de secretariatul GLPA, cu cel putin 5 zile calendaristice Tnaintea datei
reuniunii. Documentele supuse dezbaterii vor fi transmise cu cel putin 3 zile calendaristice
inainte de data convocarii. Convocarea reuniunilor cu caracter extraordinar ale GLPA se
poate face intr-o perioadd mai scurtd de 5 zile calendaristice.

(4) Propunerile de completare/modificare a agendei preliminare se adreseazd secretariatului
GLPA in termen de 2 zile calendaristice de la data transmiterii acesteia.

(5) Secretariatul poate furniza membrilor si invitatilor GLPA, pana in preziua reuniunii sau chiar
in cadrul reuniunii, alte informatii relevante cu privire la ordinea de zi, astfel incat acestia sa
aiba la dispozitie cele mai recente informatii cu privire la subiectele aflate pe agenda.

(6) Convocarea reuniunilor GLPA se face intotdeauna in scris, invitatiile fiind transmise prin fax
sau e-mail.

(7) La inceputul fiecarei reuniuni, se adopta agenda si se discutd i aproba minuta precedentei
reuniuni a GLPA.

(8) Reuniunile GLPA nu au caracter public.

(9)Deciziile adoptate n cadrul reuniunii GLPA sunt rezumate Intr-un document denumit Sinteza
deciziilor GLPA. Acest document se claboreaza de catre secretariat si se transmite tuturor
membrilor GLPA precum si altor responsabili desemnati pentru indeplinirea deciziilor, nu
mai tarziu de 5 zile calendaristice de la data reuniunii. Ulterior, acest document se anexeaza
la minuta reuniunii.

(10) Minuta reuniunii, intocmitd de secretariatul GLPA, se transmite membrilor §i invitatilor la
reuniunea GLPA 1n termen de 10 de zile calendaristice de la data reuniunii.

(11) Observatiile asupra minutei pot fi trimise secretariatului in termen de maxim 5 zile
lucratoare de la transmiterea acesteia. Observatiile sunt consemnate in anexa la minuta si
sunt avute in vedere de secretariatul GLPA la intocmirea textului final al minutei.
Documentul final si anexele sunt transmise membrilor si invitatilor la reuniunea GLPA cel
mai tarziu in 20 de zile calendaristice de la data reuniunii.

Art. 8 Procesul de luare a deciziilor

(1) Reuniunile GLPA se pot desfasura numai in prezenta a cel putin 2/3 din numarul total al
membrilor. Daca nu este intrunitd aceasta conditie, intalnirea se reprogrameaza pentru o data
ulterioara care va fi comunicatd de secretariatul GLPA. Reuniunile reprogramate se vor
desfasura indiferent daca este indeplinita sau nu conditia mengionata.

(2) Deciziile in cadrul GLPA se iau prin majoritate simpla.

(3) Amendamentele propuse cu privire la documentele consultative in cadrul reuniunilor GLPA
vor fl comunicate in scris secretariatului GLPA 1n maximum 5 zile calendaristice de la data
reuniunii. In caz contrar, acestea nu vor fi luate in considerare.



(4)

()

(6)

(7)

La initiativa DGP-AM POP , membrii GLPA pot fi consultati si in scris, prin fax sau e-mail.
In spiritul respectarii principiului parteneriatului, deciziile pe baza consultarilor scrise se vor
lua doar 1n cazuri exceptionale, justificate corespunzator.

In cazul consultarii scrise, secretariatul transmite, prin fax sau e-mail, membrilor GLPA
documentele de analizat, incluzand justificarea urgentei.

Daca, in termen de 5 zile calendaristice de la data transmiterii, secretariatul GLPA primeste
obiectii scrise asupra documentelor transmise conform procedurii de consultare scrisa,
acestea se transmit DGP-AM POP, care dispun modificarea lor sau procedeaza la discutarea
documentelor cu membrii care au formulat obiectii. Documentele rezultate vor fi transmise
tuturor membrilor GLPA, pentru consultare.

In lipsa unui raspuns scris din partea membrilor trimis secretariatul GLPA in termen de 5
zile calendaristice de la data (re)transmiterii, documentele se considera agreate.

Art. 10 Codul de conduita

Membrii si invitatii GLPA respectd, in activitatea lor, principiile Codului de conduita, care face
parte integranta din prezentul Regulament (Anexa 2).

Art. 11 Dispozitii finale

(1)

2)

Regulamentul de organizare si functionare poate fi modificat prin consens al membrilor
GLPA. Propunerile de modificare a regulamentului vor fi comunicate in prealabil tuturor
membrilor.

Documentele supuse dezbaterii GLPA, precum si cele rezultate in urma discutiilor (minuta,
sinteza deciziilor) vor fi publicate si pe pagina de internet a DGP — AM POP

(3) Prezentul regulament a fost adoptat la reuniunea GLPA din data de 11.10.2012.
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Anexal
Lista componentei grupului de Lucru pentru Pescuit si Acvacultura

Ministerul Agriculturii i Dezvoltarii Rurale

Ministerul Mediului si Padurilor

Directia Generala pentru Pescuit — Autoritatea de Management pentru POP
Agentia Nationala pentru Pescuit si Acvacultura

Administratia Rezervatiei Biosferei ,,Delta Dunarii”

Patronatului Pestelui din Romania

Asociatia Nationala a Producatorilor din Romania ,,Romfish”

Asociatia Procesatorilor, Importatorilor si Comerciantilor de Peste din Romania
Asociatia Pescarilor Comerciali de la Marea Neagra ,,Ropescador”

. Federatia Producatorilor de Peste din Delta Dunarii

. Universitatea ,,Dunarea de Jos” Galati

. Institutul National de Cercetare —Dezvoltare Marina ,,Grigore Antipa” Constanta
. Institutul National de Cercetare —Dezvoltare ,,Delta Dunarii” Tulcea

Institutul de Cercetare-Dezvoltare pentru Ecologie Acvatica, Pescuit si Acvacultura
Galati

Statiunea de Cercetare — Dezvoltare pentru Pisciculturd Nucet

Federatia Organizatiilor de Pescari de la Marea Neagra

Asociatia ,,Ivan Patzaichin” Mila 23

Asociatia Acvacultorilor ,, Banat Sturio”

Federatia Nationald a Sindicatelor din Agriculturd, Alimentatie, Tutun, Domenii si
Servicii Conexe ,,Agrostar”



Anexa 2

Codul de Conduita

Membrii si invitatii GLPA au obligatia de a respecta urmatoarele reguli de conduita:

1. sa actioneze 1n interesul GLPA, in concordanta cu rolul si obiectivele stabilite;

2. saia decizii in interes public si sd nu actioneze in scopul obtinerii de avantaje financiare sau
alte beneficii pentru sine sau pentru altii;

3. sa declare DGP-AM POP, la inceputul oricarei reuniuni sau pe parcursul acesteia, orice
situatie de conflict de interese in care s-ar putea afla in legiturd cu un anumit subiect
dezbatut;

4. sa informeze, dupa incheierea reuniunilor, autoritatea publicd, institutia sau organismul pe
care il reprezinta in legatura cu principalele chestiuni discutate si deciziile luate;

5. sa pastreze confidentialitatea acelor informatii prin a caror divulgare s-ar putea leza interesul
legitim al oricarei institutii, organizatii sau persoane, sau prin a caror utilizare privilegiata s-
ar putea crea avantaje nelegitime;

6. sd actioneze In conformitate cu deciziile GLPA adoptate in conditiile Regulamentului;
7. sarespecte libertatea opiniilor si sd nu se lase influentati de considerente personale;

8. sd manifeste o atitudine concilianta si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului de
pareri.



